- . ~ActaN° 46 de fecha 23 de marzo de 2016 y Acta N ° 39 de 3 febrero de 2016 de reunién
T : quEomejo de Administracién de la Fundacidn Cultural del Banco Central de Bolivia.
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Banco Central de Bolivia

Resolucién del
Consejo de Administracién
N°¢ 033/2016

TEMA: APROBACION DEL  PROCEDIMIENTO PARA EL
CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE LA DECLARACION JURADA
DE BIENES Y RENTAS (PCO-DJBR).

VISTOS:

Constitucién Politica del Estado Plurinacional de Bolivia.

Ley N° 1670 de 31 de octubre de 1995, que crea a la Fundaciéon Cultural del Banco
Central de Bolivia.

Ley N° 398 de 2 de septiembre de 2013, que crea €l Centro de la Cultura Plurinacional — \l
CCP y modifica el articulo 82 de la Ley N° 1670.

Estatuto de la Fundacién Cultural del Banco Central de Bolivia, aprobado por el ;{r/
Directorio del Banco Central de Bolivia mediante Resolucion N° 095/2015 de 9 de junio - _
de 2015. U/

Informe AG/RRHH N° 4/2016 de 2 de febrero de 2016, elaberado por Administracién
General.

Informe Legal FC-AL N° 023/16 de 14 de marzo de 2016, emitido por Asesoria Legal de

la FCBCB.

| =
Ley N° 2027 “Estatuto del Funcionario Publico™ del 27 de octubre de 1999.
Decreto Supremo N° 1233 de 16 de mayo de 2012.

Reglamento de Control de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades
Publicas, aprobado mediante Resolucién CGE/072/2012 de 28 de junio de 2012.
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CONSIDERANDO:

Que, el articulo 81 de la Ley N° 1670, del Banco Central de Bolivia, crea a la Fundacién
Cultural del B.C.fB. con el objeto de mantener, proteger, comservar, promocionar ¥
administrar los  Repositorios Nacionales queé Ss¢ encuentran bajo su tuicién.

administracién y dependencia.

Que; el articulo 2 de ia Ley N° 398, modifica el articulo 82 de Ia Ley N° 1670
estableciendo lo siguiente: “La Fundacion tendrd la tuicién Y administracién de los
Siguientes repositorios nacionales: Casa Nacional de Moneda (Potosi), Casa de Ia
~ Libertad (Sucre), Archivo y Biblioteca Nacionales de Bolivia (Sucre), Museo Nacional
_ de Emnografia y Folklore (La Paz), Museo Nacional de Arte (La Paz) y el Centro de Ia
Cultura Plurinacional (Santa Cruz), sin que pierdan su condicion de patrimonio cultural
e histérico del Estado Phurinacional ”

Que, el funcionamiento de la Fundacién Cultural del B.C.B. se rige por la Ley N° 1670,
por politicas culturales del Organo Ejecutivo y per su Estatuto aprobado por el Directorio
del Banco Central de Bolivia.
e ”
Que, por Informe AG/RRHH N° 4/2016 de 2 de febrero de 2016, elaborado por la =
Responsable de| Recursos Humanos, Roxana Claudia Quisbert Flores via el -~
Administrador General de la FCBCB, Lic. Carlos Zegarra Otélora, el cual sefiala Que /
actualmente la FCBCB cuenta con la Circular FC-BCB/AG/RRHH N° 04872076 nue.
“(...) no cumple con el objeto de reglamentar el control de declaraciones juradas de 1
bienes y rentas de las servidoras y servidores publicos de la Fundacién Cultural del ;V(/
Banco Central de Bolivia y ademds de no estar enmarcado con los establecido en el !
reglamento de Control de la Declaracién Jurada de Bienes Y Rentas en las Entidades
wa Piblicas, emitida por la Contraloria General del Estado” por lo cual elaboraron un
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ey B isloss - O establecido en la normativa vigente,
SCOMCLESNG elaborar el instrumento normativo para cumplimiento oportuno de la

declaracion jurada de bienes y rentas de la FCBCB, consecuenternente, concluyen que:

“(..) es mecesario aprobar el proyecto adjumto al presente, con la finalidad de
“establecer procedimientas a las servidoras de y los servidores publicos para prestar
“declaracién Jurada de bienes y rentas antes, durante y después dei ejercicio del cargo”,
*._cgnSigitientemente recomienda poner en consideracion del Consejo de Administracién Ia
“epmbapion de la normativa e instruir a la Unidad de Administracion General la difusid,
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Banco Centra/ de Bolivia Resolucién de Consejo N® 0332016

dieciocho (18) articulos y siete (7) anexos (formularios), elaborado por Administracion
General, se adecua a las consideraciones legales citadas precedentemente, por lo cual,
es factible legalmente que el Consejo de Administracion, en el marco de su atribucion
dispuesta en el art. 11 inc. b) del Estatuto de la FCBCB, considere aprobar la nueva
version del menmnado Procedimiento”.

Que, de acuerdo al articulo 10 del Estatuto de la FCBCB el Consejo de Administracion
de la Fundacién Cultural de Banco Central de Bolivia es la Méxima Autoridad de la
FCBCB y es responsable de definir las politicas de la FCBCB, establecer sus estrategias
administrativas, financieras, operativas y la normativa interna, con la finalidad de
procurar el cumplimiento del objeto de la Fundaci6n.

Que, en ese marco legal, el articulo 11 inc. b) del Estatuto de la FCBCB establece como
atribucién del Consejo de Administracion: “Aprobar los reglamentos internos, manuales
Y otras normas imternas, asi como la estructura organizacional y la escala salarial de la
FCBCB”.

Que, el articulo 14 paragrafo II del Estatuto de la FCBCB dispone: “El Consejo de
Administracién sé pronuncia a través de Actas y Resoluciones sobre los asuntos de su
competencia, siendo responsable por las decisiones adoptadas. Los Consejeros que
hagan constar de manera expresa su disidencia sobre las decisiones adoptadas no serdn
responsables de ésias”.

Que, en reunid: ' de 3 de febrero y 23 de marzo del afio en curso, se aprobd el
Procedimiento ;lrz el Cumplimiento Oportuno de la Declaracién Jurada de Bienes y
Rentas, elaborado por Administracién General conforme consta en Actas N° 039 y 046.
Por taﬁto,

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA FUNDACION CULTURAL DEL

BANCO CENTM DE BOLIVIA S
RESUELVE t
\
PRIMERO.- ;Aprobar el Procedimiento para el Cumplimiento Oportuno de la
‘Declaracién Jurada de Bienes y Rentas, en sus dieciocho (18) articulos
'y siete (7) anexos (formularios). /
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SEGUNDO .-

Resolucitn de Consejo N° 0332016

Encomendar a Administracion General de la FCBCB la difusién del

Procedimiento aprobado a todas las 4reas y unidades organizacionales
dependientes de la Fundacién Cultural del Banco Central de Bolivia.

La Paz, 23 de marzo de 2016

Cergio Prudenclo Bilbao
CONSEJERO

Vi Ignacio Mendé;za Pizarro
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PROCEDIMIENTO PARA EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE LA DECLARACION
JURADA DE BIENES Y RENTAS (PCO-DBIR)

Articulo1.  (Objeto)’

El presente instrumento normativo, tiene como objeto reglamentar de manera espedfica, el
Procedimiento para el Cumplimiento Oportuno de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas (PCO-
DIJBR) en la Fundacién Cultural del Banco Central de Bolivia.

Articulo 2.  (Marco Legal)

a) Constitucién Politica del Estado.

b) Ley N© 1178 de 20 de julio de 1590 de Administracién y Control Gubernamentales.

c) Ley NO© 2027 de 27 de octubre de 1999 del Estatuto del Fundcenario Publico.

5 d) Ley N° 004 de 31 de marzo de 2010 ce Lucha Contra ia Corrupcidn, Enriquecimiento Tlicito e

Investigacién de Fortunas “Marcelo Quiroga Santa Cruz”.

e) Cédigo Penal de Bolivia aprobado mediante Decreto Ley 10426 de 23 de agosto de 1972,
elevado a rango de Ley mediante Ley N© 1768 de 10 de marzo de 1997.

f)  Reglamento para el Ejercicio de las Atribuciones de la Contraloria General de la Reptiblica,
aprobado mediante Decreto Supremo N© 23215 de 22 de jufio de 1992.

g) Decreto Supremo N© 23318-A de 13 de noviembre de 1992, que aprueba el Reglamento de
la Responsabilidad por la Funcion Publica.

h) Decreto Supremo N° 1233 de 16 de mayo de 2012, que reglamenta la Declaracion Jurada de
Bienes y Rentas.

i) Decreto Supremo N° 2528 de 23 de septiembre de 2015 que modifica el articulo 5 del
Decreto Supremo N°¢ 1233,

j)  Reglamento de Control de la Dedaracién Jurada de Bienss y Rentas en las entidades
plblicas, Versién 1, Cédigo RE/CI-010, aprobado por Resolucién CGE/072/2012 de 28 de
junio de 2012.

- Articulo 3.  (Articulo de Seguridad)

En caso de presentarse dudas, omisiones, contradicciones y/o diferendas en ia interpretacion del
presente instrumento normativo, estas seran solucionadas en los alcances y previsiones del D.S. N°
1233, D. 5. N° 2528 y otras disposiciones de aplicacion general.

Articulo 4. (Ambito de Aplicacién)

El PCO-DJBR es de cumplimiento obligatorio por todos los servidores y las servidoras piiblicas
dependientes de la Fundacién Cultural del Banco Central de Bolivia.

ZCTuRg Conforme al Articulo 3 del Reglamento de Control de la Dedaracién Jurada de Bienes y Rentas en
. entidades publicas, Cédigo RE/CI-010, el personal eventual y consuitores de linea no estdn

* gpntro de las clases de servidores publicos previstos en la Constitucién Politica del Estado y en la
/¢ N© 2027 def Estatuto del Funcionario Publico, consiguientemente no estan obligados a prestar
# su Declaracién Jurada de Bienes y Rentas, antes, durante y después de su relacién contractual,
__salvo que la relacién contractual implique la administradon 0 acceso a recursos econdmicos
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pliblicos en virtud a los principios de transparencia, honestidad y ética previstos en el articulo 232
de la Constitucién Politica del Estado y el articulo 4 de la Ley N° 004 de 31 de marzo de 2010.

Articulo 5.  (Abreviaturas)
Para efectos de este procedimiento, se establecen las siguientes abreviaturas:

« FC-BCB: Fundacidn Cultural del Banco Central de Bolivia.

« CGE: Contraloria General de! Estado.

« DJIBR: Dedaracidén Jurada de Bienes y Rentas.

« PCO-D3IBR: Procadimiento para Cumplimiento Oportuno de la Declaracién Jurada de Bienes y
Rentas de la Fundadén Cultural del B.C.B.

s MAE: Maxima Autoridad Ejecutiva.

« RS-DIBR: Responsable de Seguimiento de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas. El
Responsable de Recursos Humanos en Presidencia y los Jefes de las unidades de Administracion
y Finanzas en los Repositorios Nacionales o Centros Culturales.

Articulo 6.  (Aprobacion y Vigencia)

El presente instrumento normativo sera aprobado por el Consejo de Administracion mediante
Resolucion expresa y entrara er vigenda a partir del dia siguiente a su aprobadon,

Articulo 7.  (Difusién y Actualizacién)

1. El presente Procedimiento para Cumplimiento Oportuno de la Declaracion Jurada de Bienes y
Rentas, sera difundido en la Entidad de la siguiente manera:

| a) Al momento del ingreso de nuevos servidores publicos o servidoras publicas a la Entidad, el
Responsable de seguimiento de la DIJRBR realizara la entrega de un ejemplar del PCO-DIBR,
debiendo obtener constancia escrita de la recepcién. '

b) En el primer mes de cada afio y cuando se produzca cualquier miodificacion al PCO-DIBR, k2
difusién se realizard a través de comunicado o instructivo emitido por Administracion
General.

II.  La actualizacién y/o modificacién del PCO-DIBR serd promovido por la Seccién de Recursas
Humanos, previa justificacién técnica correspondiente, en las siguientes situaciones:

a) Cuando exista modificacion de la normativa vigente sobre la materia.

b) Como consecuencia del ajuste 6 mejoramiento de los procedimientos que coadyuven a su
eficiente implementacion.

©) Ante cualquier sugerencia formal que realice cualquier area organizacional o unidad
dependiente de la FC-BCB.

Para entrar en vigendia las actualizaciones y/o modificaciones. realizadas, deberan estar
aprobadas por Resolucion del Consejo de Administracién mediante Resolucién expresa.
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Articulo 8. (Responsabilidad de los servidores publicos, las servidoras piblicas y

personal eventual)

Son responsabilicades de los servidores publicos, las servidoras publicas y el personal eventual
{cuando corresponda) de la FC-BCB, las siguientes:

a)
b)

<)

d)

Presentar la DIBR ante la Contraloria General del Estado antes, durante y después del
ejercicio del cargo.

Acreditar ante el Responsable de Seguimiento de DJBR, la presentacion de la DIBR antes,
durante y después del ejercicio del cargo, mediante la presentacion del Certificado
refrendado por la Contraloria General del Estado, conforme al presente Procedimiento.
Recabar k2 constandia de la presentacién del Certificado de DIBR ante el Responsable de
Seguimiento de DIBR del rea organizacional de la FC-BCB, para su archivo personal.
Comunicar opartunamente al Responsable de Seguimiento de DIBR del area organizacional
de la FC-BCB, conforme procedimiento establecido en el presente PCO-DIBR, las situaciones
de “fuerza mayor” 6 “caso fortuito”, que impidan el cumplimiento oportunc de la
presentadién de ia DIBR antes, durante y después del ejercicio del cargo.

Articulo 9.  (Funciones de los Responsables de Seguimiento DIBR)

Son funciones de los Responsables de Seguimiento DIBR:

a)

b)
<)

d)

e)

g)

Supervisar el cumplimiento oportuno de la DIBR de los servidores publicos, las servidoras
piiblicas y personal eventual (cuando corresponda) de la FC-B(B.

Emitir mensualmente el recordatorio de actualizaddn de la DIBR durante el ejercido del
cargo.

Organizar un archivo de los certificados de DIBR, recordatorios generales y particulares
emitidos por la entidad.

Considerar las excepdones por razones de fuerza mayor 0 caso fortuito, al momento de la
determinacién de cumplimiento o incumplimiento de la presentacién oportuna de la DIBR y
elaboracién del informe respectivo.

Verificar ios certificados de DJIBR confrontado original y fotocopia y a través del portal web
de la Contraloria General del Estado.

Remitir Trimestralmente a la MAE de la FC-BCB, el “informe de cumplimiento o
incumplimiento de la presentacién oportuna de la DJBR” antes, durante y después del
ejercicio del cargo de las servidoras y los servidores pUblicos de la FC-BCB.

Facilitar a informacién a Administracién General o las Unidades de Administracion y Finanzas,
para el permiso correspondiente a las servidoras y los servidores pablicos con motivo de la
presentacion de la DIBR ante la Contraloria General del Estado.

Articulo 10. (Permiso Especial para la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas)

Para la realizadén de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas en dependendias de la Contraloria

General del Estado, ANTES Y DURANTE EL EJERCICIO DEL CARGO, las servidoras y los servidores
plblicos de la FC-BCB tendran derecho a solicitar un permiso especial de dos (2) horas como
maximo durante la jomada laboral, segin prevision del Reglamento Interno de Personal,

acreditando posteriormente su realizacién con la presentacion del Certificado de DIBR expedido y
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Articulo 11. (Procedimiento de nombramiento del Responsable de Seguimiento de Ia
D3BR)

OPERACION:

Firma del nombramiento de los
“servidores publicos
designgdos“' (adjunto
y | memorandum de Formulario 1 Continuo | Presidente FC-BCB
- Designacién), como
Responsables de
Seguimiento de la DJBR, de

Nombramiento de los
Responsables de Seguimiento
de la Dedaracion Jurada de |
| Bienes y Rentas de lg FC-BCB.

Articulo 12. (Procedimiento de Cumplimiento Oportuno de la Declaracién Jurada de
Bienes y Rentas “Antes del Ejercicio del Cargo")

OPERACION:

P

Documento de designacion del
servidor publico ¢ servidora
plblica que asume un puesto
la FC-BCB

{uego del nombramiento o
designacion del servidor e (Una vez Recursos Humanos
pliblico, la servidora publica, notificado al (Presidenda) —
personal eventual (segdn interesado con | Jefes de Unidad de
corresponda) proporciona ik el documento | Administracion y
$ informadion referida al nivel que lo designa | Finanzas
salarial, puesto, procedimiento formalmente) | (Repositorios
y la documentacion exigida por Nacionales o
la Contralorfa General del Centros Culturales)
Responsables de
Seguimiento de la
| DIBR.
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Realiza la Declaracion Jurada Formulario Unico | Como Servidor plblico o
de Bienes y Rentas, 2 través de DIBR aprobado | maximo, servidora pliblica
del.portat web habilitado para por la CGE. hasta el designado.
dicho efecto, lienado del primer dia Personal eventual
Formulario Unico de DIBR héabil del contratado (segin
y luego de Ia revision y ejercicio del | corresponda).
conformidad de los datos cargo
declarados imprime:
« Dos (2) ejemplares del Excepdiones:
Formulario y luego
firmar en cada una de En los casos
las paginas impresas. | de
« Dos (2) ejemplares del impedimento
Certificado, con la parala
firma en ambas hojas presentadion
al lado de su nombre. oportuna de la
o | Posteriormente se apersona DJBR, sea por |
junta a su cédula de identidad razones de |
(y una copia simple del mismo) “fuerza
en las oficinas de la mayor” o
Contraloria General del "caso
Estado. fortuito”, e/
2 servidor
ptiblico o la
servidora
pubiica debe
realizar su
DJBR, al dia
siguiente de la
fecha en que
conciuye su
impedimenio y
presentar la
misma
mediante nota
dirigida al
Responsable
de
Seguimiento
de la DJBR de
la FC-BCB,
conforme
procedimiento
descrito en el
Art 17,
Presenta al Responsable del Hasta el 1er. | Servidor publico o
Seguimiento de la DIBR, el --—eem--———-— | Dia hdbil de | servidora publica
original y dos (2) copias : ejercicio del
simples delf Certificado de la ¢ cargo
DIBR refrendado por la
Contraloria General del Estade.
= \NPROCEDIMIENTO PARA EL. CUMPLIMIENTO OPORTUNG DE LA DECLARACTON JURADA Pig. 7
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Realiza la verificacion y Selio de Recibido | Continuo Responsable del
confirmacidn de la informacién | Seguimiento de la
del Certificado de la DJBR, a2 | (Después de la | DIBR de la FC-BCB
través del portal web recepcion del

habilitado para dicho efecto, Certificado de

posteriormente y como DIBR)

constancia de acreditacién

de la presentacion

oportuna de la DIBR, se
precede a recibir con SELLO
4 correspondiente el Certificado
Original y las dos (2) copias
simples: devolviendo el
Original al interesado vy su
respectivo archivo de las
copias en 1) en el file de

£ personal y 2) en el archivo
conformado por el
Responsable del Seguimiento
de la DIBR de la FC-BCB, para |
fines de seguimiento e informe !
trimestral

Cumplimiento Oportuno de la
Declaracion Jurada de Bienes y
Rentas “ANTES DE EJERCER
EL CARGO”

Conforme lo establecido en el Articulo 4. Paragrafo IV del Decreto Supremo N° 1233, no se sujeta a
la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas los ascensos, cambio de funciones, cambio de puestos,
promociones, transferencias rotaciones, comisiones e interinatos en otros cargos, etc., que no
impliquen desvinculacién laboral con la Entidad.

Articulo 13. (Procedimiento de Cumplimiento Oportuno de la Declaracién Jurada de
Bienes y Rentas “Durante el Ejercicio del Cargo”).
OPERACION:

e Reporte de Cumpleafieros
del mes.

» Copia de la Cédula de
Identidad de los servidores
pablicos o las servidoras
piblicas.

PROCEDIMIENTO PARA EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE LA DECLARACTON JURADA Pag. 8
DE BIENES ¥ RENTAS (PCO-DEJR)




En base al reporte
cumpleafieros y la verificacion
con los datos de la Cédula de

Identidad, se elabora una lista m gia Responsable de
de los servidores pdblicos y las Formulario 3 habil de cada | Seguimiento de la
servidoras plblicas s DIBR
cumpleafieros del mes que
corresponda, para fines de
recordatorio.
Realiza el recordatorio para la
realizacion de la actualizacion
de la DIBR de los servidores
publicos y las servidoras
publicas de la FC-BCB.
Importante:
(De coonformidad a los Hidhn
parametros del Art. 9 del Formulario 2 primer dia Responsable de
Reglamento de controf de /a | Recordatorio del hibil e cada Seguimiento de ia
DIBR en Ilas entidades Mes P DIBR
publicas, la ausenca de este
recordatorio no deslinda ni
contraviene /a responsabilidad
personal de [la servidora
plblica o servidor publico por
ja no presentadidén oportuna de
la DIBR). s
Realiza la Dedaracién Jurada Formulario Unico | Durante el servidor publico o
de Bienes y Rentas, a través de DIBR mes de su la servidora
del portal web habilitado para aprobado por la | nacimiento u | pdblica que
dicho efecto, llenando el CGE. onomastico cumple afios en al
Formuliario Unico de DJBR mes
y luego de la revision y Excepcione
conformidad de los datos s: Personal eventual
dedarados, imprime: contratado (segiin
e Dos (2) ejemplares del En /os casos | corresponda)
Formulario y luego firma de
en cada una de las paginas impedimento
impresas. para la
s Dos (2) ejemplares del presentacion
Certificado, con la firma oportuna de
en ambas hojas al lado de la DJBR, sea
su nombre. por razones
de “fuerza
Posteriormente, se apersona mayor” o
junto a su cédula de identidad “caso
(y una copia simple del mismo) fortuito”, e/
en fas oficinas de la servidor
Contraloria General del ptiblico o la
Estado, ubicado en las servidora
capitales de departamento, publica debe
donde luego de su reslizar su
procesamiento se le entregara DJBR al dia
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el “Certificado de DIBR Sigutente de
refrendado por la CGE” /a fecha en
junto con un ejemplar del que conduye
formulario firmado y sellado su
por el funcionario receptor. impedimento
y presentar
la misma
mediante
nota dirigida
al
Responsabie
de
Seguirniento
de la DJIBR
de la FC-
B8CB,
conforme
procedimient
o desarito en
elArt. 17,
Presenta al Responsable del Hasta el ler. | servidor piblico o
Seguimientode laDJBR |  ——----m--e- - Dia habil del | la servidora
del drea organizacional, el mes publica y personal
Original y dos (2) copias siguiente de | eventual (cuando
simples del Certificado de su corresponda)
DJIBR refrendado por la CGE. cumpleanas.
Exceplo en
los casos de
“fuerza
mayor” o
“caso
fortuito”™
Realiza la verificacion y Sello de Recibido | Continuo Responsable de
confirmacdion de la informacion Seguimiento de la
del Certificado de la DJBR a Después de DIBR
través del portai web la recepcién
habilitado para dicho efecto, del
posteriormente y como Certificado
constancia de acreditacién de DIBR.
de la presentacion oportuna de
la DIBR, se procede a Excepto en
recepcionar con SELLO DE los casos de
RECIBIDO del Certificado “fuerza
Original y las das (2) copias mayor” o
simples: devolviendo el original “caso
al interesado y su respectivo fortuito™
archive de las copias en 1) el
file personal y 2) en el archivo
conformado por la Unidad de
Administracion y Finanzas,
para fines de seguimiento.
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Cumplimiento oportuno de ‘a
Dedaracién Jurada de Bienes y
Rentas "DURANTE EL
EJERCICIO DEL CARGO"

Articulo 14. (Periodiddad y Oportunidad de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas

“Durante el Ejercicio del Cargo™).

Los servidares piblicos, las servidoras publicas y personal eventual (cuando corresponda) de
la *C-BCB, deberan realizar la actualizadén obligatoria de la informadién de su Dedaracidn
Jurada de Bienes y Rentas, Durante el Ejercido del Cargo, presentado Iz misma durante el
mes de su nacmiento 6 cumpleafios, de acuerdo a la siguiente frecuendia:

a) Cada diez (10) afios, a partir de su altima DIBR (no voluntaria), para guienes
cumplen: "FUNCIONES DE APOYO Y SERVICIO EN LA ENTIDAD", al respecto, para fines
de seguimiento del control oportuno de la DIBR, serdn considerados como “apoyo y
servicio”, inicamente los puestos de: mensajeros, choferes y lo expresamente establecido
en el Articulo 3, inc. e) del Decreto Supremo N© 1233 del 16 de mayo de 2013.

b) Anualmente, para el resto de servidores publicos, servidoras publicas, personal eventual
(cuando corresponda) no comprendidos en el inc. a) del presente articulo.

No se actualizard la DIBR en e mismo afo en que la servidora piblica, servidor plblico,
personal eventual (cuando corresponda) ha ingresado a la Entidad.

Articulo 15. (Procedimiento de Cumplimiento Oportuno de la Declaracién Jurada de

Bienes y Rentas “Después del Ejercicio del Cargo”).

OPERACION:

Documento que formalice
Desvinculacion Laboral

la

Ura vez formalizado la Formulario Unico : - servidor

conclusién de la relacién laboral, | de DIBR aprobado | méximo publico 0 ex -
realiza la Decdlaradén Jurada de | por la CGE hasta 30 dias | servidora publica
Bienes y Rentas, a través del calendarioa | designado.

portal web habilitado para dicho partir del

efecto, llenando el Formulario primer dia de | Ex - personal
Unico de DIBR y luego de la su eventual

revision y conformidad de los desvinculad | contratado (segin
datos declarados, imprime: on, corresponda)

s Dos (2) ejemplares del
Formulario y luego fimar
en cada una de las paginas
impresas.

NOTA:
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+ Daos (2) ejemplares del
Certificado, con la firma en
ambas hojas 2l lado de su
nombre.

Posteriormente se apersona
junto a su cédula de identidad
(y una copia simple de! mismo)
en las oficinas de Iz
Contraloria General del
Estado, ubicado en las capitales
de departamento, donde luego
de su procesamiento se le
entregara € “Certificado de
DJIBR refrendado por la CGE”
junto con un ejemplar del
formulario firmado y sellado
por el funcionario receptor.

{(Conforme
Art. 4,
Numeral ITT
del D.S.
1233, Ias
servidoras y
servidores
pliblicos que
conchuyan su
relacion laboral
con la entidad
plblica y que
dentro de los
Ssigufentes
treinta (30)
dias
calendario
ingresen a otra
entidad piblica
o reingresen a
la misma
entidad,
presentaran
una sola
Dedlaracion
Jurada de
Bienes y
Rentas hasta
el primer dia
habil de
ejerdido del
nuevo Gargo,
debiéendo ef
dedarante
hacer constar
en el
formulario
que, ia

corresponde
TANTO POR
ASUMIR EL
EJERCICIO
DEL NUEVO
CARGO
COMO POR

LA
CONCLUSIO
N DEL
ANTERIOR
CARGO
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Responsable de Seguimiento de la DJBR).
OPERACION:

ivo de copma SImp!e de bs certzﬁcados .
f presentados por los servidores publicos v

| servidoras piiblicas.

Presenta al Responsable del somecamsan s Como Ex - servidor
Seguimiento de la DJBR de maximo publico 0 ex —
la FC-BCB, el Original y dos (2) hasta 30 dias | servidora publica
copias simples del Certificado calendario, y ex — personal
de DIBR refrendado por la contabilizado | eventual
CGE. a partir del contratado
primer dia de | (cuando
su corresponda)
desvinculad
on.
| Excepto en los
| casos de
“fuerza
mayor” o
"caso
fortuito™
Realiza la verificacién y Sello de Recibido Continuo Responsable de
confirmadon de la informacion Seguimiento de la
del Certificado de la DIBR, a (Después de la | DIBR
través del portal web habilitado recepcion del
para dicha efecto, Certificado de
posteriormente y como DIBR.)
constancia de acreditadidén
de la presentacion cportuna de Excegito en los
la DIBR, recibe con SELLO casos de
correspondiente el Certificado “fuerza
Original y 1as dos (2) copias mayor” o
simples; devolviendo el Original “caso
al interesado y procede al fortwuito”™
archivo de las copias en 1) el file
personal y 2) en el archivo
conformado por la Unidad de
Recursos Humanos o la Unidad
de Administracion y Finanzas,
ara fines de uim.
Cumplimiento oportum de Ia
Declaracion Jurada de Bienes y
Rentas “"DESPUES DEL
EJERCICIO DEL CARGO”
Articulo 16. (Procedimiento de la Presentacion del Informe Trimestral del
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